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N4&s Ustav vniméd udrZitelnost jako uceleny koncept zahrnujici vyzkumny, ekonomicky,

socidini, ekologicky, ale i vzdéldvaci rozmer.
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feditel CXI TUL
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Udrzitelny rozvoj a CXI

Lidskd spole¢nost prochdzi obdobim globdlné zlepsujici se kvality Zivota, soucasné ale celi
mnoha vyzvam spojenym s odstranovanim nebo zmirfilovanim negativnich dopadi jejiho
aktualniho fungovani. Tyto dopady pfimo &i nepfimo ovliviuji Urover lidského Zivota a mohou ji v
blizké budoucnosti vyrazné snizit (napfiklad klimaticka krize, Ubytek biodiverzity nebo degradace
pldy a s tim souvisejici problémy jako jsou potravinova bezpecénost ¢i zvy$ena migrace). Snahou
je nalézt rovnovahu mezi rozvojem spolecnosti, ktery umozni sou¢asnym i budoucim generacim
uspokojovat jejich zakladni potfeby, a zachovanim rozmanitosti pfirody a pfirozenych funkci
ekosystémd. Tento pfistup, v Ceské republice zndmy a legislativné upraveny jako ,udrzitelny
rozvoj“, pfedstavuje sméfovani k budoucimu stavu - ,udrzitelnosti, ktery harmonizuje
ekonomicky a spolec¢ensky pokrok bez poskozovani Zivotniho prostredi.

Ustav pro nanomateridly, pokrogilé technologie a inovace Technické univerzity v Liberci (dale jen
,Ustav“nebo ,CXI“) si je védom vyzev spojenych s udrzitelnosti a se spole¢enskou odpovédnosti,
chce pfrispét k jejich feseni prostfednictvim svych aktivit uvnitf i navenek, a byt tak pfikladem pro
ostatni soucasti TUL, jiné univerzity i celou spole¢nost. Do aktivit souvisejicich s udrzitelnym
rozvojem jsou zapojovani jak zaméstnanci Ustavu, tak PhD. studenti univerzity, ale také
projektovi a dalsi smluvni partnefi. Cilem je o daném tématu mluvit; propojovat jej do vyzkumu a
praxe v ramci spoleénych VaVal aktivit; odpovidat na otazky &i nesrovnalosti a zdUrazfovat
vyznamnost udrzitelnosti v nasem chovani.

Strategie udrzitelnosti Ustavu pro nanomateridly, pokrog&ilé technologie a inovace Technické
univerzity v Liberci do roku 2030 (dale jen ,Strategie udrzZitelnosti CXI”) je komplementarnim
strategickym dokumentem ke Strategii 2030 CXI TUL. Je rovnéz v souladu se Strategii
udrzitelnosti TUL a navazuje i na dals$i dokumenty: Cile udrzitelného rozvoje OSN (dale jen
.SDGs"), Zelenou dohodu pro Evropu, Strategicky rdémec CR 2030, Strategii rozvoje Libereckého
kraje 2021 - 2027 a dal$i dokumenty (viz Tabulka 1). Strategie v tomto ohledu vytyc¢uje misi, vizi,
priority, strategické a dil¢i cile udrzitelnosti CXI do roku 2030.

Tabulka 1. Dokumenty, na které Strategie udrzitelnosti CXl navazuje

Cile udrzitelného rozvoje OSN (tzv. SDGs), Agenda 2030 OSN

Zelend dohoda pro Evropu (European Green Deal)

Strategicky rdmec CR 2030

Strategicky rdmec Cirkularni ekonomiky Ceské republiky 2040 (MZP)

Narodni vyzkumna a inovaéni strategie pro inteligentni specializaci CR (tzv. Narodni RIS3
strategie)

SMART Cesko

Strategie rozvoje Libereckého kraje 2021 - 2027

Chyttejsi kraj pro Liberecky kraj




Strategicky plan rozvoje TUL 2020 - 2030

Strategie VaV TUL 2020 - 2030

Plan genderové rovnosti (GEP) 2022 - 2025

Smérnice o zadavani vefejnych zakazek

Strategie 2030 CXI

Akéni plan HR Awards CXI

Strategie pro rozvoj lidskych zdroji na CXI

RozSifena strategie mezinarodni spoluprace

Kodexy dobré vyzkumné a dobré spravni praxe

Vize a mise CXI

VIZE:

Chceme patfit mezi lidry aplikovaného vyzkumu v Ceské republice s vyraznym mezinarodnim
pfesahem, a to v inovativnich FeSenich v oblasti nanotechnologii, ochrany zivotniho prostfedi a
konstrukce a vyroby stroji s pomoci progresivnich informacnich technologii.

MISE:

Ustav pro nanomateridly, pokrog&ilé technologie a inovace Technické univerzity v Liberci je
mezindrodné respektovanym multidisciplinarnim centrem védy a vyzkumu. Nasim poslanim je
na zakladé kvalitniho vyzkumu a vyvoje prenaset spole¢né s nasimi primyslovymi partnery
inovace do redlného Zzivota. Jako soucdst TUL usiluieme o rozvoj lidského potencidlu,
vzdélanosti a prosperity spole¢nosti. To vSe ruku v ruce s dlouhodobou udrzZitelnosti.

Nasim cilem je:

e integrovat principy environmentalni, socialni a ekonomické udrzitelnosti ve svém bézném
provozu a aktivitach (tj. sniZzovat svou environmentalni stopu, byt transparentni v rdmci
veskerych jednani a naplfiovat lidské potifeby v dodavatelsko-odbératelskych fetézcich,
chovat se zodpovédné ke svym zaméstnanclm i studentlim v rdmci moznych zdrojl),

e usilovat o 3pickovy vyzkum, ktery mlze pfinaSet nova inovativni fedeni globalnich,
regionalnich i lokdlnich vyzev; podporovat a vzdélavat zaméstnance Ustavu i studenty,
rozvijet jejich klicové kompetence za ucelem zvySovani kvality zZivota a naplhovani potfeb
soucasnych i budoucich generaci,

e zastdvat svou treti roli, kterd je klicovou soucasti verejné debaty o udrzZitelnosti
v lokalnim i ndrodnim ramci, ob¢anském i korporatnim sektoru.



Prioritni oblasti

Strategie udrzitelnosti CXI stanovuje tfi prioritni oblasti, které odpovidaji vécnému zaméreni
Ustavu. Tyto kli¢ové oblasti vychazeji ze Strategie 2030 CXI TUL, vzajemné se doplfiuji a v
nékterych aspektech se pfirozené prekryvaji.

Udrzitelny rozvoj Treti role a
a management spoluprace

Il.
V&YV aktivity a
HR management

Socilni pilff

Kazda z prioritnich oblasti ma svij specificky cil a zabyva se nékolika dil¢imi podoblastmi, pro
které stanovuje konkrétni dil¢i cile. Tyto oblasti zajmu a jejich cile, stejné jako dil¢i cile Strategie,
jsou zalozeny na nejnovéjSich védeckych poznatcich a zkuSenostech prednich svétovych
univerzit. Reflektuji mezinarodni ramce a standardy a jsou pfizplsobeny potfebam CXI TUL.

Spravné nastavend organizace a komunikace vramci témat udrzitelného rozvoje, vcéetné
mechanismU pro ziskavani zpétné vazby, umozni flexibilné reagovat na zmény ve spoleénosti i v
ramci CXI TUL. To napomlzZe ke zlepSeni a koordinaci navrzenych postupl. Strategie bude
kazdych pét let aktualizovana, a to v souladu s aktualni situaci na narodni i mezinarodni Urovni.
Nedilnou soucasti Strategie budou vzdy ve formé pfilohy Ak&ni plany pro jednotlivé roky.



. Prioritni oblast:
Udrzitelny rozvoj a management Ustavu

Hlavni cil:

Efektivni fizeni a organizacni zajisténi chodu CXI napliujici principy udrzitelného rozvoje, fj.
dosazeni udrzitelného provozu a spravy CXI, snizovani environmentalni stopy, spolec¢ensky a
environmentalné odpovédny pfistup k vlastnim aktivitam.

Dilci cile:
I.LA Management udrzitelného rozvoje

e Spoluprace, interni komunikace a osvéta (vyuziti stdvajici fungujici organizace a
komunikace v oblasti udrzitelného rozvoje; vys$si Uroven spoluprace a osvéty v daném
tématu; snaha o zvys$eni povédomi a snizovani negativnich dopadl na zivotni prostiedi i
spolecnost)

e Strategické dokumenty a CSR reporting (implementace stanovenych opatfeni; pravidelny
monitoring pokroku v oblasti udrzitelného rozvoje na CXI formou vyhodnocovani ro¢nich
Akénich plan(; aktualizace Strategie kazdych 5 let; zaji$téni souladu se Strategii 2035 CXI
TUL i dal8ich strategickych dokumentd, v¢. zaclenéni prvkd udrzitelného rozvoje, kde jsou
relevantni)

e Financovani (diverzifikace zdrojd financovani s ohledem na téma udrzitelnosti; zajisténi
financovani aktivit na podporu udrzitelného rozvoje v ramci CXI z internich a externich
zdrojl s prokdzanym etickym plvodem, tj. dliraz je kladen na transparentnost)

e Odpovédné nakupovani (uplatriovani principl odpovédného vefejného zadavani v ramci
zakazek a nakupl CXI *

[.B Budova,L”/ infrastruktura

e Zohlednéni environmentalnich aspektl v ramci Uprav / modernizace stavajici budovy ,L“
(snizovani energetické naro¢nosti, obnovitelné zdroje energie, prevence narazl ptakd do
skel, vyuziti druhotnych surovin pfi rekonstrukcich, atp.)

I.C Odpady a cirkularni ekonomika
e Monitoring tokd odpadd na CXI (v&. snahy o snizovani mnozstvi nebezpeéného odpadu)

e Prevence vzniku, tfidéni a dal$i zpracovani odpadl (tj. nakladani s odpady v souladu
s principy cirkularni ekonomiky, rozvoj a zefektivnéni systému tfidéni, zavedeni opatfeni
pro prevenci vzniku odpadt na CXI)

[.D Voda, zelen

e Hospodareni s vodou (monitoring spotfeby vody, zavedeni managementu nakladani
s vodou na CXl)

I.LE Energie, teplo

e Energeticky management (monitoring spotifeby energie a tepla, zavedeni energetického
managementu na CXI, snizovani energetické stopy dle CSN 1SO 16064 &i GHG Protocolu)

* tuto problematiku Fe$i Smérnice o zadavani vefejnych zakazek TUL



I.LF Informaé&ni technologie a digitalizace

Zavedeni managementu IT infrastruktury a podpora digitalizace / elektronizace na CXI
(snizeni spotfeby energii, papiru, apod.)

I.G Mobilita

SluZzebni cesty (nastaveni opatfeni pro snizovani environmentalni stopy ze sluzebnich cest
zamé&stnancl CXI)

Pravidelné cesty do zaméstnani (podpora vyuzivani environmentélné Setrngjich druhd
dopravy pro cesty do zaméstnani)

I.H Stravovani

Zajisténi udrzitelného stravovani pro zaméstnance CXI (bezobalova forma; automat na
vodu a moznost koupé napojl v udrzitelnych kelimcich na recepci CXI; kuchyriky a sdilené
prostory vhodné pro stravovani, tj. moznost konzumace vlastnich pokrmd z opakované
pouzivanych nadob, zajisténi spoleéného dovozu hotovych jidel, apod.)

Indikatory pInéni cill Prioritni oblasti I. do roku 2030:

v

v
v

monitoring poctu akci / udalosti souvisejicich s problematikou udrzitelnosti

publikace CSR reportu CXI (Cetnost: 1x rok)

vyhledavani vhodnych transparentnich dotaénich titull k diverzifikaci zdrojd (pfedevsim
projekty Horizont Evropa) majici Uzkou vazbu na udrzitelny rozvoj

podpora kvalitnich dlouhodobé udrzitelnych vysledkd podle Metodiky M17+, resp. rozvoj
mezinarodni spoluprace na zakladé kvalitnich vysledkl CXI

analyza mnozstvi a toku odpadu CXI 1x / rok (¢lenéni: smésny komunalni odpad, plasty,
papir a lepenka, obaly obsahujici nebezpecéné latky, pevné odpady, tekutiny obsahujici
nebezpecné latky)

sledovani spotfeby vody, energie, tepla na budové ,L“ (Cetnost: 1x mésic -
https://udrzitelnost.cxi.tul.cz/)

hledani soucinnosti jednotlivych slozek CXI v digitalizaci a rozvoji IT

monitoring formy ,Green travel” (a to jak u sluzebnich cest i pravidelnych cest do
zaméstnani)

vytvorfeni sdilenych prostor vhodnych pro stravovani a neformalni setkavani

podileni se na vytvofeni a nasledném uplatfiovani standardd pro odpovédné vefejné
zadavani ve spolupraci s oddélenim vefejnych zakazek v praxi TUL

pfiprava reportingu environmentalni stopy CXI jakozto organizace (dle Doporuéeni EK
(EU)2021/2279 ze dne 15. prosince 2021 o pouzivani metod stanoveni environmentalni
stopy pro méfeni a sdélovani environmentainino profilu Zivotniho cyklu produktd
a organizaci)

vyhodnocovani roénich Akénich planl a pfiprava navazujici Strategie na roky 2031 - 2035


https://udrzitelnost.cxi.tul.cz/

Il. Prioritni oblast:

Védecko-vyzkumné aktivity a personalni management Ustavu
Hlavni cil:

Posileni tématu udrzitelného rozvoje ve védecko-vyzkumné ¢innosti a personalnim fizeni.

Dilci cile:
I.A Tvaréi ¢innost
e Podpora vyzkumu, vyvoje a inovaci v oblasti udrzitelného rozvoje na CXI (projekty
zakladniho i aplikovaného vyzkumu, resp. rozvoj stavajicich i novych vyzkumnych smérd
a oblasti, vedeni zavéreénych studentskych praci, publikaéni aktivity, apod.) *
e Obnova a rozvoj stavajiciho pfistrojového vybaveni dle stavajicich VaVal technologickych
trendl v souladu s principy udrZitelnosti

[I.B Internacionalizace
e Zvyseni mezindrodniho postaveni CXI (zde je nutné zminit podplrné dokumenty: Akéni
plan HR Award CXI a Rozs$ifend strategie mezinarodni spoluprace CXI)
e Podpora rozvoje a prohlubovani mezinarodni spoluprace a zapojovani se do
mezinarodnich siti a VaVal projektd v oblasti udrzitelného rozvoje

[I.C Vzdélavani k udrzitelnosti
e Vzdélavani zaméstnancl v oblasti udrZitelnosti, integrace PhD studentd do projektovych
tymU (védecko-vyzkumného charakteru, ale zamé&fenych primarné i na udrzitelna témata),
mentoring, vzdélavani formou ,On the job training”

I.D Rovné pfilezitosti, well-being zaméstnanc
e Zajisténi rovnych prilezitosti a podpora well-beingu zaméstnancd CXI formalnimi nastroji i
prostfednictvim neformalnich skupin (pf. CXI4LIFE), zajiSténi atraktivniho a kvalitniho
zazemi pro zaméstnance CX| **

Indikatory pInéni cilti Prioritni oblasti Il. do roku 2030:

v kvalitn&jsi vzajemna informovanost zaméstnanc( / oddéleni prostfednictvim stavajicich i
novych komunikaénich kanall

v vyhledavani vhodnych dotacnich titulll k obnové VaV infrastruktury

podpora tuzemskych i zahraniénich mobilit s cilem zapojeni pracovnikli VaV do novych

aktivit VaVal s vazbou na udrzitelnost

podpora dvojjazy¢ného prostfedi na CXI (mluvené i psané formy)

posileni mezinarodnich standard( ve véech ¢innostech, véetné digitalizace

véts$i zapojeni vyzkumnych tym0 do mezinarodnich siti a platforem

existence aktualizovanych dokumentd: Plan genderové rovnosti, Strategie pro rozvoj

lidskych zdrojd na CXI, Kodexy dobré vyzkumné a spravni praxe CXI

v' posileni pocitu sounalezitosti k CXI

<\
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* tato problematika musi byt v souladu s nasledujicimi dokumenty: Strategicky plan rozvoje TUL 2020 - 2030, Strategie
VaV TUL 2020 - 2023, Kodex dobré vyzkumné praxe CXI a Kodex dobré spravni praxe CXI

** tuto tématiku fesi a dalsi specifické cile stanovuji pfedevsim: Plan genderové rovnosti 2022 — 2025, Strategie pro
rozvoj lidskych zdroji na CXI a dalsi diléi dokumenty



1. Prioritni oblast:

Treti role, spoluprace a externi komunikace Ustavu

Hlavni cil:

Podileni se na aktudlnim spoleCenském vyvoji a pfispivani k Sifeni nejnovéjsich védeckych
poznatkl a hodnot v oblasti udrzitelného rozvoje, véetné uplatfiovani vysledkl v praxi.

Dil¢i cile:
lIl.LA TFeti role CXI
e Popularizace védy a vyzkumu v oblasti udrzitelného rozvoje

[11.B Strategicka partnerstvi, memoranda o spolupraci
e Spoluprace CXI v oblasti udrzitelného rozvoje s dal$imi narodnimi i zahranié¢nimi
univerzitami a vyzkumnymi institucemi

[1.C Podpora regionu
e Podpora regiondlnich vyrobcd a vyrobk{ (spoluprace se statutdrnim méstem Liberec
a Libereckym krajem na rozvijeni v8ech tfi pilitQ udrzitelného rozvoje, spoluprace s firmami
soukromého sektoru, neziskovymi organizacemi, atd.; viz Strategie rozvoje Libereckého
kraje 2021 - 2027 a Chytfejsi kraj pro Liberecky kraj)

Indikatory pInéni cilti Prioritni oblasti lll. do roku 2030:

v' pravidelna informovanost odborné i $iroké verejnosti o CXI aktivitach a vysledcich v oblasti
udrzitelného rozvoje pfes vybrana média (RTM+, socidlni média, novinové pfispévky,
apod.)

v' prohlubovani znalosti pracovnik( VaV v oblasti transferu technologii

v' vétsi propojeni zakladniho vyzkumu, aplikovaného vyzkumu az po primyslovy vyvoj
v oblasti udrzitelného rozvoje

v' zapojeni se predev$im do lokalnich (regiondlnich), ale i ostatnich akci, které budou
propagovat aspekty udrzitelného rozvoje smérem k vefejnosti (tj. vefejné prfednasky, noc
védcl, workshopy, apod.)

v" podpora uplatiovani vysledk( VaV v praxi

v" sdileni ziskanych zku$enosti z implementace opatfeni podporujicich udrzitelny rozvoj CXI
prostfednictvim verejné pFistupnych elektronickych médii (v CR i v zahranici)




Priloha - AkEni plan pro rok 2025

Tyto dil¢i cile stanovené pro rok 2025 budou vyhodnoceny k 31. 12. 2025:

Prioritni oblast I.

Popis dil¢iho cile Ocekavana hodnota Spineni (A,Il‘l)'
komentar

Pocet akci (realizovanych / navstivenych) 5

souvisejicich s problematikou udrzitelnosti

CSR report zar. 2025 1

Nové dotacni tituly / finanéni zdroje (mezinar.) 2

majici vazbu na udrzitelny rozvoj

Kvalitni vysledky podle Metodiky M17+ 15

zamérené na udrzitelnost

Analyza mnoZstvi odpadu CXI

SniZzeni mnozstvi odpadu o 10 %

Monitoring spotfeby vody, energie a tepla

Snizeni spotifeby 0 10 % u kazdé
kategorie

Vytvoreni sdilenych prostor vhodnych pro
stravovani a neformalni setkavani

1

Prioritni oblast II:

Popis diléiho cile

Ocekavana hodnota

Splnéni (A/N),
komentar

Pocet tuzemskych a zahrani¢nich mobilit
souvisejicich s problematikou udrzitelnosti

Nastroje podpory dvojjazyéného prostredi -
CZ [ EN - na CXI (mluvené i psané formy)

Prioritni oblast Il

Popis dil¢iho cile

Ocekavana hodnota

Splnéni (A/N),
komentar

Pocet informaci (&lankd, radio / TV spotl
apod.) o vysledcich a aktivitach CXI
s vazbou na udrzitelnost

Pocet organizovanych / navstivenych
lokdlnich / regionalnich akci, které propaguji
udrzitelny rozvoj (pfednasky, workshopy,
noc védcl, apod.)

Pocet sdileni ziskanych zkusenosti

z implementace opatreni podporujicich
udrzitelny rozvoj CXI prostfednictvim verejné
pristupnych elektronickych médii (v CRi

v zahranici)
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